
Why Scotiabank?
We are looking for individuals 
with a passion for delivering great 
customer experiences and a 
curiosity to learn.

Come join our diverse and 
inclusive organization  
and connect with other  
First Nations, Inuit, and Métis 
Scotiabankers and their allies.

Your Benefits Include:

Traditional Indigenous 
Practices Leave

Indigenous Wellbeing 
Benefits

Indigenous Employee 
Mentoring Program

Indigenous Employee 
Resource Group

Scotiabank 
is hiring.

Cat Nicholson, Scotiabank employee,  
Hesquiaht First Nations

*  Icons produced by and for the 2023 Wood Buffalo Arctic Winter Games. 
®  Registered trademark of The Bank of Nova Scotia.

Contact us:



Pourquoi choisir 
la Banque Scotia?
Nous sommes à la recherche 
de candidats passionnés par la 
prestation d’un service à la clientèle 
de la plus haute qualité et animés  
par un désir d’apprendre. 

Joignez-vous à notre organisation 
diversifiée et inclusive, où vous 
pourrez tisser des liens avec d’autres 
BanquiersScotia membres des 
Premières Nations ou issus des 
collectivités Inuit et Métis, et avec 
leurs alliés.

Vous profiterez notamment 
des avantages suivants : 

Congés pour 
pratiques autochtones 
traditionnelles

Avantages sociaux  
pour le bien-être  
des Autochtones 

Programme de mentorat 
pour les employés 
autochtones

Groupe de ressources pour 
les employés du Réseau 
Autochtones Scotia

La Banque Scotia  
recrute.

* Icônes des Jeux d’hiver de l’Arctique de Wood Buffalo de 2023. 
MD Marque déposée de La Banque de Nouvelle-Écosse.

n̓aaswiḥčis, ḥiškʷiiʔaqsups 

Cat Nicholson, employée de la Banque Scotia et 
membre de la Première Nation des Hesquiaht

Contactez-nous
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